
Werte: Zuordnung zu den vier Quadranten I
Zählen Sie, wie häufig die unterschiedlichen Farben bei den von Ihnen gewählten Werten vorkommen 

und tragen Sie das Ergebnis in das Schema ein.
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Finanzen
Altersversorgung 

Analyse 
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Besitz 
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Werte: Zuordnung zu den vier Quadranten II
Hier sind die Werte von Seite 112 den Quadranten unseres Modells zugeordnet. Bitte suchen Sie sich 

die 3 für Ihr Unternehmen wichtigsten Werten pro Quadrant heraus und ordnen Sie sie der Grafik auf 

der folgenden Seite zu. Notieren Sie dazu Stichworte, die den Wert beschreiben.
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