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Jugend im Unternehmen

(Generation Y/Generation Z)

Name des Mitarbeiters/Auszubildenden

In welchem Bereich des Unternehmens sind Sie tatig?

Und nun viel SpaR beim Beantworten der Fragen!

1 Kennen Sie die Vision und die strategischen Ziele des Unternehmens?

2. Wie finden Sie unsere Unternehmensziele?
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3. Wiirden Sie andere Ziele fiir wichtiger erachten und welche waren dies?

4.  Was wiirden Sie an unseren Produkten oder Dienstleistungen andern?

5. Wie empfinden Sie unsere Kundenorientierung?
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6. Wie schdtzen Sie die Filhrung unseres Unternehmens ein?

7. Was wirden Sie an unserem Marktauftritt dndern?

8.  Was sollten wir in unserer Werbung dndern?
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9. Gibt es etwas, was Sie an unserer Offentlichkeitsarbeit verandern wiirden?

10. L&sst sich aus lhrer Sicht der Vertrieb verbessern?

11. Was wiirden Sie bei unseren betrieblichen Abldufen oder Prozessen verbessern wollen?
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12.  Wie zufrieden sind Sie mit unserer Personalpolitik und welche Verbesserungen wiinschen Sie sich?

13.  Wie empfinden Sie das soziale Verhalten im Unternehmen generell?

14. Wie empfinden Sie das soziale Verhalten der Fihrungskrafte?
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15.  Was wirden Sie in unserem Unternehmen generell anders machen wollen?

16.  Wie zufrieden sind Sie personlich mit Ihrer Ausbildung bisher?
Was gefdllt hnen gut und was weniger gut?

Bitte geben Sie den Fragebogen bis zum an zurtck.

Wir danken Ihnen herzlich fir die Mitarbeit und freuen uns auf den weiteren Dialog mit lhnen.

Geschaftsfuhrer
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